Zalacznik do uchwaly
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Roczny Program Wspélpracy Gminy
Kolobrzeg
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3

ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017r.

§ 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Program wspoélpracy jest uchwaly organu stanowigcege jednostki samorzadu
terytorialnego i podstawowym dokumentem, ktory opisuje zasady wspdlpracy pomigdzy
wladzami samorzgdowymi a dzialajgcymi na danym terenie organizacjami pozarzadowymi.

Program wspdtpracy Gminy Kotobrzeg z organizacjami pozarzadowymi tworzony
jest na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Dokument ten okre$la zasady partnerstwa, jawno$ci oraz
$cistego wspotdziatania przy realizacji zadan wlasnych Gminy z sektorem pozarzadowym.

Majagc na uwadze troskg o dobro spoleczno$ci lokalnej oraz poczucie
odpowiedzialno§ci za rozwiazywanie probleméw spolecznych, Rada Gminy oraz Wojt
Gminy Kolobrzeg deklaruja wole wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.
Instrumentem shuzacym do spelnienia tych warunkéw jest program wspdlpracy z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 wyzgj

wymienionej ustawy.

1. Program okre§la:

1) cel gtowny i cele szczegdtowe programu,



2) zasady wspdlpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspoblpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu,

7) sposédb realizacji programu;

8) wysokos¢ srodkéw przeznaczanych na realizacj¢ programu;

9) oceng realizacji programuy;

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powolywania oraz zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

2. llekro¢ w niniejszym programie mowi si¢ o: |
1) ustawic — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 23% z p6zn. zm..);
2 ) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okre§lone w art. 4 ustawy;,
3) organizacji- nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego 1 o wolontariacie;
4) programie- nalezy przez to rozumieé,, Roczny program wspdlpracy Gminy Kotobrzeg z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 201777,
5) radzie- nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Kolobrzeg;
6) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kolobrzeg.
2. Program obejmuje wspolprace Gminy Kolobrzeg z organizacjami dzialajagcymi na rzecz
Gminy 1 jej mieszkaficow.
§2.
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkaficow Gminy

a takze budowanie partnerstwa migdzy administracja publiczng i organizacjami

pozarzagdowymi. Stuzyé temu moze wspieranic organizacji pozarzadowych w realizacji

waznych celéw spotecznych.



2. Celami szczegdlowymi Programu sa:
1) Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych;
2) Zwickszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w
gminie;
3} Poprawa jako$ci Zzycia, poprzez peliejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych;
4) Udzial zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspolpracy ;
5) Otwarcie na innowacyjnoéé, konkurencyjno§¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektéw konkretnych

zadan publicznych, kidre obecnie prowadzone sa przez samorzad.

§3.
ZASADY WSPOLPRACY

1. Wspolpraca Gminy Kotobrzeg z organizacjami opiera si¢ na zasadach:
1) pomocniczosci,

2) suwerennosci stron,

3) partnerstwa,
4) efektywnosci,
5) uczciwej konkurencji,
6) jawnosci.
§ 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotéw, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie , dziatajacych na terenie Gminy Kolobrzeg publicznego jest:

1) realizacja zadanh Gminy okreslonych w ustawach;

2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaficéw Gminy;

3) konsultowanie projektéw uchwat Rady na etapie ich tworzenia.



§5.
FORMY WSPOLPRACY

1. Wspétpraca Gminy Koltobrzeg z podmiotami programu moze miec nastgpujace formy:

1) Powicrzenia wykonania zadaf publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji.

2) Wspierania wykonywania zadaf publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

3) Angazowania podmiotéw programu do wymiany do§wiadczen i prezentacji osiggnigé.

4) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnoéci 1 realizowanych
zadaniach w drodze:

a) Publikacji waznych dla organizacji informacji na stronie internetowej Urzgdu Gminy
Kotobrzeg,
b) Przekazywania informacji organizacjom o dostgpnych programach pomocowych,
szkoleniach za pomocg BIP oraz tradycyjnej poczty,

¢) Udzielania pomocy przy organizowaniu spotkan organizacji, poprzez mozliwos¢
nieodplatnego udostepnienia lokalu, pomocy biurowej itp.

d) Udzielania pomocy w pozyskiwaniu s$rodkéw finansowych na realizacje zadan
publiczaych z innych Zrodet niz dotacja Gminy Kotobrzeg,

e) Nieodptatnego udostepniania, w miare mozliwoéci, lokali i sprzetu,

f) Obejmowania patronatem Wojta Gminy Kolobrzeg inicjatyw podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe.

g) Prowadzenia i stalego aktualizowania bazy o organizacjach pozarzadowych dziatajacych
na terenie  Gminy.,

§ 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

I. Program obejmuje swym zasiggiem sfer¢ zadan publicznych, wymienionych w art. 4
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, kiére beda realizowane przez

Gming Kolobrzeg w 2017 ., w szczegblnoséci w obszarach:

1. DZIALALNOSC NA RZECZ DZIECI I MEODZIEZY, W TYM WYPOCZYNKU DZIECI
I MELODZIEZY poprzez:



1) Organizacje wypoczynku letniego w okresie wakacji dla dzieci biorgcych udziat w roku
szkolnym w zajeciach profilaktycznych w §wietlicach wiejskich

2. PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM poprzez:

1) Prowadzenie zaje¢ opiekunczo- wychowawczych dla dzieci i miodziezy z terenu Gminy

Kotobrzeg.

2) Udzielanie wsparcia §rodowiskom abstynenckim poprzez, propagowanie i realizacje idet
trzezwego zycia, integracje oraz organizowanic oparcia i ochrony dla czionlw rodzin

dotknietych fenymi formami uzaleznien.

3) Prowadzenie na terenie gminy Kotobrzeg grup wsparcia dla ogb doznajacych przemocy w
rodzinie oraz zwiekszenie dostepnoséci do oddziatywan korekcyjno edukacyjnych dla ogb

stosujgcych przemoc,

4) Edukacja, poradnictwo i inne formy pomocy wynikajace ze szkodliwego picia alkoholu ,
uzaleznienia od alkoholu oraz $rodldw psychoaktywnych. Konsultacje indywidualne dla

dorostych i mtodziezy.

3. OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA poprzez:
1) Dziatania na rzecz ochrony zdrowia mieszkandw Gminy Kotobrzeg , w tym prowadzenie

edukacji zdrowotnej , dziatan prozdrowotnych na rzecz timych grup wickowych .

2) Prowadzenie dziatan na rzecz udostgpnicnia osobom w podesztym wieku lub dotknigtych
ciezkimi chorobami . oraz Ich rodzinom, wielostronnej opieki zdrowotnej i innych form

pomocy niezbgdnych do zycia w $rodowisku spotecznym i rodzinnym.

4. POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM 1 OSOBOM W TRUDNEJ
SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN I OSOB
poprzez:

1) Organizacje pomocy niemedycznej polegajacej na wsparciu psychicznym i praktycznym

kobiet po mastektomii.



2) Organizacje pomocy osobom z upo$ledzeniem intelektualnym i Ich rodzinom polegajacej
na prowadzeniu réznorodnych form wsparcia takich jak: opieka psychologiczna,
aktywizacja, wspomaganie rozwoju psychofizycznego u dzieci.

3) Prowadzenie dzialan majgcych na celu przeciwdziatanie marginalizacji spolecznej i
aktywizacje spoteczng os6b z niepetnosprawnoscig wzrokowa. _

4) Pomoc spofeczng polegajaca na dostarczeniu zywnosci dla najubozszych mieszkancow

Gminy Kolobrzeg .

5. UPOWSZECHNTANIE KULTURY FIZYCZNEJ 1 SPORTU poprzez:

1) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez udzial w zawodach i imprezach
sportowych, a takze szkolenie dzieci, miodziezy i dorostych w réznych dyscyplinach
sportowych

2) Uprawianie i propagowanie sportéw wodnych wérdd dzieci, mlodziezy i dorostych

mieszkancow Gminy Kolobrzeg.

6. EKOLOGIA 1 OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA
PRZYRODNICZEGO

1} Organizowanie i promowanie wedkarstwa oraz podejmowanie dziatan na rzecz ochrony

wod, w Gminie Kolobrzeg

II. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji Rada Gminy w
drodze uchwaly moze wskazaé inne niz okre$lone w ust 1. zadania, ktére wymagaja

realizacji, w celu ich zlecenia organizacjom na zasadach okre§lonych w  ustawic Tub

odrgbnych przepisach.

§7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
1.Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2017r. do

dnia 31 grudnia 2017 .

2.Termin realizacji poszczegélnych zadan okre§lony bgdzie w warunkach konkursu ofert na

realizacje zadan Gminy w 2017 r.



§ 8.
SPOSOB REALIZACJH PROGRAMU

1, Przeprowadzenie otwartych konkursow odbywa si¢ wedhug nastepujacych zasad:

1) zlecanie zadah Gminy organizacjom obejmuje w  pierwsze] kolejnosci  zadania
priorytetowe i odbywa¢ sig¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert chyba, ze
przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecenia ( w szczegdlno§ci na zasadach i trybie
okreslonym w przepisach o zamowieniach publicznych),

2) otwarty konkﬁrs ogtasza Wojt, okreslajac wysokoéé érodkoéw na poszczegolne zadania,

3) termin do sktadania ofert nie moze byé krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia,
4) otwarty konkurs oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Urzedu Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzedu,

5) konkurs ofert prowadzi Komisja konkursowa powotana przez Woijta,

6) decyzje o wyborze ofert i udzieleniu dotacji podejmuje Wojt po zasiggnieciu opinii
Komisji Konkursowe;j, |

7) Wéjt zawiera pisemng umowe z upowaznionymi przedstawicielami organizacji
okreslajaca sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,

8) wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie informacji Publicznej, stronie
internetowej  Urzedu Gminy oraz na tablicy ogloszen.

9) Organizacja pozarzadowa oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 mogg z wiasnej
inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania publicznego. Szczegdlowe warunki
udzielenia wsparcia okresla art. 12, 13, 14 ustawy.

10) Wojt Gminy moze zleci¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotom wymienionym w art.
3 ust. 3 realizacje zadania o charakterze lokalnym lub regionalnym, z pominigciem

otwartego konkursu ofert. Szczegblowe warunki oraz tryb przyznawania okresla art.19a

ustawy.

§9.
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Gmina Kolobrzeg wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
pozytku publicznego w ramach uchwalonego rocznego programu wspétpracy na rok 2017 i

przeznacza $rodki finansowe w wysokoéci okre$lonej uchwalg budzetowg na rok 2017.



2. Na realizacj¢ zadan okre$lonych w programie planuje sig przeznaczy¢ kwote w wysokosci
632 000,00zt
§ 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Wojt dokonuje ewaluacji programu wspolpracy.
2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezgcej realizacji programu Gminy z
organizacjami pozarzgdowymi moga by¢ zgtaszane Waojtowi Gminy.
3. Uwagi, wnioski i propozycje, o ktoérych mowa w ust. 2, zwigzane z realizowanymi
przez  organizacje pozarzadowe zadaniami publicznymi, bgda wykorzystywane do
usprawnienia wspotpracy.
4 Mierniki efektywnoéci programu oparte sa na informacji dotyczacej jego realizacji w ciggu
ostatniego roku, w szczegoinosci :
1) liczbie organizacji pozarzadowych i innych podmiotow biorgcych udzial w realizacji
programu,
2) liczbie 0s6b, ktore byty adresatami dziatan publicznych ujetych w programie,
3) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu,
4) liczbie ogloszonych konkurséw ofert |
5) liczbic zawartych umow
6) liczbie beneficjentéw zrealizowanych zadan,
7) wysokosci kwot udzielonych dotacji na poszczegdlne zadania,
5. Wéjt Gminy sktada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni,
w terminie do dnia 31 maja 2017r.
6. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program .
7. Pracownik koordynujacy przygotowanie projektu Programu przyjmuje wnioski na temat

propozycji zapisow do programu na rok nastepny oraz przeprowadza jego konsultacjg.

§11.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
1. Program zostal poddany konsultacjom w sposéb okres§lony w uchwale Nr L/340/10 z

dnia 27 wrzeénia 2010 r. w sprawie okreSlenia sposobu konsultacji z organizacjami



pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektéw uchwal w zakresie dotyczacym dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

2. Projekt Programu celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostal zamieszczony

w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen, w siedzibie Urzedu.

§ 12.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIAELANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINOWANIA OFERT W OTARTYCH KONKURSACH OFERT

1.W zwigzku z  ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadafn publicznych,

wynikajacych z rocznego programu wspdlpracy samorzadu z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu opiniowania ofert

sktadanych w otwartych konkursach ofert Wéjt powoluje Komisje konkursows, zwang

dalej Komisja.

2.W sklad komisji konkursowej wchodza:

1)Kierownik wiasciwej merytorycznie komorki organizacyjnej — przewodniczacy Komisji;

2)Pracownicy wlasciwej merytorycznie komoérki — orgamizacyjnej wyznaczeni przez

lderownika komorki organizacyjnej;

3)Dwie osoby reprezentujgce organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art.3

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie z wylgczeniem o0s0b reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 bioragce udzial w konkursie;

1) Komisja konkursowa moze dzialaé bez udzialu osdb reprezentujacych organizacje
pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.3 w przypadku gdy: Zadna
organizacja nie wskaze oséb do pracy w komisji, przedstawiciele organizacji nie zgtoszg
sic do pracy w komisji, wszyscy przedstawiciele organizacji podlegaja wytaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust.2f ustawy;

2) Na wniosek przewodniczacego w sklad komisji konkursowej mogg zostaé powolane
takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedzg w dziedzinie

obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs dotyczy,



6) W ocenie oferty zlozonej w konkursie, nie moze braé udziatu osoba, ktérej powigzania
ze sktadajacym jg podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

7) Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek Komisji podpisuje zobowigzanie, 2ze w
przypadku stwierdzenia istnienia powiazan, o ktérych mowa w ust. 2, czlonek Komisji
zglasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wylaczony z oceny oferty podmiotu, z
ktérym powiazanie wystepuje.

8) Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.

9) Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow. Termin i
miejsce posiedzenia Komisji okreéla Przewodniczgcy. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.

10) Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykls wickszoscig
glosdw, w obecnodci co najmniej polowy peinego skladu. W przypadku roéwnej liczby
glosow decyduje glos Przewodniczgcego.

11) Rozstrzygniecia komisji nie sg wigzace dla Wajta.

12) Uczestnictwo w pracach Komisji jest nicodptatne.

§13.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwo§¢ wprowadzenia nowych form
wspotpracy.

3. Srodki na realizacje poszczegélnych zadari zostang okre$lone w budzecie Gminy na
rok 2017.

4, Zlecanie zadan podmiotom okreslonym w programie przebiegaé bgdzie w formach i
na zasadach przewidzianych w ustawie i przepisach odrgbnych.

5. Wzdr oferty umowy i sprawozdania okre$la Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdah z

wykonania tych zadan. (Dz. U. poz. 1300).

Opracowala Malgorzata Mazus, inspekior ds. spolecznych



