DYREKTOR GMINNEGO OSRODKA SPORTU TURYSTYKI | REKREACJ! W DIWIRZYMIE
z siedzibq Jednostki przy ul. Wyzwolenia 28, 78 -131 Dzwirzyno
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE :

KIEROWNIK OBIEKTOW WODNYCH | TURYSTYCZINYCH

DO GLOWNYCH ZADAN OSOBY ZATRUDNIONEJ NA TYM STANOWISKU BEDZIE NALEZALO MIEDZY INNYMI :

1. Przygotowywanie projektu planu wydatkéw budzetowych zwigzanych z realizacjq zadan z zakresu
Hziatalnosci Campingu ., BIALA MEWA ,,, Domkéw Wagus, Przystani Jachtowej, Centrum Sportéw
Wodnych Gminy Kotobrzeg, ratownictwa, informacii turystycznej ;

D.Przygotowywanie projektéw umow realizowanych ze $rodkéw budzetowych oraz kontrolowanie
realizacji, zwigzanych z wydatkami na nastepujqce obiekty : Camping ., BIALA MEWA,, , Domki Wagus,
Przystaf Jachtowa, Centrum Sportéw Wodnych Gminy Kotobrzeg, ratownictwo, informacja turystyczna.

8. Kontrola merytoryczna dowoddw ksiegowych w zakresie wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem
bbiektdéw wodnych i turystycznych opisanych w punkcie 1 ;

4. Prowadzenie zapotrzebowania i zamawianie materiatéw do biezqcej dziatalinosci Campingu ,, BIALA
MEWA”, Domkéw Wagus, Przystani Jachtowej, Centrum Sportébw Wodnych Gminy Kotobrzeg,
Latownictwa i informacii turystycznej na podstawie i zgodnie z wewnetrznymi procedurami jednostki;

5.Dokonywanie sprzedazy i nadzorowanie sprzedazy ustug oferowanych przez obiekty wodne
turystyczne powierzone zakresem czynnosci, zgodnie z uchwalonym cennikiem oraz przestrzeganie
brzepisdéw ustawowych w zakresie sprzedazy ( ustawa o VAT oraz przepisy wykonawcze );

4 Nadzorowanie prawidtowego zabezpieczenia pobranej gotéwki oraz przestrzegania instrukcii
xasowej jednostki;

7 .Zgtaszanie Dyrektorowi jednostki awarii urzqdzen fiskalnych i oprogramowania celem zabezpieczenia
brawidtowosci ewidencjonowania i archiwizaciji sprzedazy;

B.Biezqgca kontrola zgodnosci wptywdw z kasy z wystawionymi dokumentami;

P Przygotowywanie  pétrocznych i rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych
y wykonywania wydatkéw zwigzanych z dziatalnosciq Campingu ,, BIALA MEWA,,, Domkow Wagus,
Przystani Jachtowej, Centrum Sportéw Wodnych Gminy Kotobrzeg, ratownictwa, informacii turystycznej,
h takze przygotowywanie sprawozdan w innych terminach wyznaczonych przez Dyrektora jednostki;

10.Prawidtowe stosowanie trybu i przestrzeganie procedur dotyczqcych zaméwien publicznych oraz
browadzenie dokumentaciji w tym zakresie;

1 1.Kompleksowe i terminowe planowanie imprez na obiektach wodnych oraz turystycznych;

12.Wspétpraca z placéwkami oswiatowymi, instytucjami samorzgdowymi oraz stowarzyszeniami kultury
fizycznej, klubami sportowymi i innymi instytucjami turystycznymi;

13.Wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi w zakresie pozyskiwania dodatkowych $rodkow
finansowych na zadania realizowane w nadzorowanej komorce organizacyjnej GOSTIR Dzwirzyno ;




14. Sporzqgdzanie oferty obiektéw wodnych i turystycznych, biezgca andaliza wykorzystania bazy,
pozyskiwanie funduszy, dziatania promocyjne;

15. Sporzgdzanie sprawozdan do GUS z zakresu dziatalno$ci nadzorowanych obiektéw;

16.Nadzorowanie przestrzegania przepisdow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a fakze
przepisdw pozarowych przez podlegtych pracownikéw ;

17. Przeprowadzanie przeszkolenia wstepnego i stanowiskowego wsréd podlegfych pracownikéw;

18. Organizowanie pracy podlegtym pracownikom na rzecz utrzymania porzqgdku na terenach obiektow
wodnych i turystycznych powierzonych zakresem czynnosci ;

19.Rozliczanie wykonanej pracy podlegtych pracownikéw, a takze prowadzenie ewidencji materiatéw
wydawanych pracownikom do wykonywania prac i przedstawienie materiatéw do rozliczen;

20.Przedstawienie wnioskow Dyrektorowi GOSTIR w zakresie dyscypliny pracy, nalezytego wykonywania
bbowiqzkdw przez podlegtych pracownikéw;

21.Wykonywanie innych zadan i poleceh Dyrektora jednostki;

2. Informowanie Dyrektora o wszelkich zagrozeniach zwigzanych z wykonywaniem prac przez
bodlegtych pracownikow;

3.Utrzymanie, usuwanie, noprawianie awarii, burzowych zniszczen i skutkdw szkéd oraz uzupetnianie
orakujgcych urzgdzen stuzqcych do utrzymania podlegtych obiektéw w tym ich uzytecznoici, czystosci
estetyki;

D4. Zgtaszanie Dyrektorowi skutkdéw awarii, burzowych zniszczen i skutkéw szkéd na terenach obiektéw
wodnych i turystycznych;

P5.Planowanie i nadzorowanie prawidtowego przebiegu prac remontowych obiektéw wodnych
turystycznych;

R6.0rganizowanie i nadzér nad prawidtowq eksploataciji oraz przechowywania sprzetu rekreacyjnego,
rwigzanego z turystykqg i sportem w tym sprzetu ptywajgcego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE :

Pracownikiem zatrudnionym na tym stanowisku moze by¢ osoba, kiéra :

e  posiada obywatelstwo polskie,

. ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

. posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

. posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym ogtoszeniem stanowisku,

. posiada wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym,

. posiada min. 3 lata stazu pracy lub wykonywata przez co najmniej 3 lata dziatalno$¢ gospodarczq o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku

. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

L] cieszy sie nieposziakowanq opiniq.

WYMAGANIA DODATKOWE { POZADANE ):

. najomos¢ regulacji prawnych z zakresu : prawa samorzqdowego ( gminnego, ustawy o pracownikach

samorzgdowych),Statut GOSTIR Dzwirzyno, ustawy i rozporzgdzenia dotyczqce sportu, turystyki w tym : USTAWA z dnia 29




sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych a takze prawa sporfowego ( ustawa z dnia 21 czerwca 2010 r. o sporcie ),
Ustawa z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie imprez masowych, ustawa o ochronie danych osobowych, ustawa
o odstepie do informacji publicznej; ustawa o finansach publicznych, ustawa o dyscyplinie finanséw publicznych.
ustawa- Prawo zamdwien publicznych;

doswiadczenie zawodowe uzyskane w trakcie pracy na podobnym stanowisku lub w  jednostkach administracii
publicznej zajmujqce; sie turystykq, sportem, rekreaciq:

biegta znajomos¢ obstugi komputera oraz programéw biurowych,

umiejetnos¢ interpretacii przepiséw prawnych,

umiejetnosé pracy w zespole, dobra organizacja pracy, komunikatywnos¢,

umiejetnosci analityczne,

zdolnos¢ podejmowania decyzji,

odpomo3¢ na stres,

mile widziana zngjomos¢ j. niemieckiego lub angielskiego w stopniu komunikatywnym.

Prawo jazdy kat. B , samochéd

WARUNkl PRACY NA STANOWISKU :

miejsce pracy : Gminny Qsrodek Sportu, Turystyki i Rekreacji w Dzwirzynie, Camping BIALA MEWA , 78 - 131 Dizwirzyno
wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z obstugq komputera, praca w systemie jednozmianowym w pomieszczeniu przy
owietleniu sztucznym i naturalnym w pozycii siedzacei.

Pracownik uzytkuje sprzet biurowy w szczeg6inosci komputer, drukarke, kserokopiarke, faks, skaner.

Praca w warunkach ucigziiwych dia zdrowia , mozliwe narazenie na :

stres, obcigzenia migsniowo - szkieletowe,

monotypie wykonywanych ruchow, sfonov»}isko pracy nie jest/ jest przystosowane dia osoby poruszajqcej si¢ na wozku
inwalidzkim.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w GOSTIR Dzwirzyno w miesiqcu poprzedzajgcym date upublicznienia

ww. ogtoszenia byt nizszy niz 6 %.

WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA :

list mofywacyjny ., cv,

kwestionariusz osobowy dla osdb ubiegajgcych sie o zatrudnienie wg wzoru zatgczonego do ogtoszenia o naborze,
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz kopie Swiadectw pracy,
podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dia celéw rekrutacyjnych przy
naborze na stanowisko : KIEROWNIKA OBIEKTOW WODNYCH | TURYSTYCINYCH — wzér o$wiadczenia zamieszczono pod
formularzem kwestionariusza osobowego dia osoby ubiegajqce;j sie o zatrudnienie.

podpisane o$wiadczenie o petnej zdoinosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu w petni z praw publicznych,
podpisane oéwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za przestepsiwo umysine Scigane 2 oskarienic
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe ( lub przedtozenie kopii zaswiadczenia o niekaralnosci z krajowego
rejestru karnego ).

w przypadku kandydata , ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych — kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢.

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwoliﬁkocjoéh i umiejetno$ciach, np. zaswiadczenia o ukohczonych
kursach, szkoleniach, referencje, uprawnienia budowlane itp..




Zgodnie z § 18 Zarzqdzenia NR 7/2017. Dyrektora Gminnego Os$rodka Sportu Turystyki i Rekreacji w Dzwirzynie z dnia 20.02.2017
dokumenty aplikacyjne kandydata, kidry zostanie wytoniony w procesie rekrutacii, zostang dotgczone do jego akt
osobowych. Dokumenty aplikacyjne pozostalych oséb, biorgcych udziat w procedurze naboru , bedqg przechowywane w
jednostce na stanowisku ds. kadr przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobq wyloniong w drodze
naboru. Kandydaci nie wybrani mogqg osobiscie odebra¢ zioione dokumenty.

Po uplywie 3 miesigcy nieodebrane dokumenty podiegajq komisyjnemu zniszczeniv, chyba, e kandydat ziozy o$wiadczenie,
e wyraia zgode na przetwarzanie jego danych na polrzeby przyszlych rekrutacji - zgodnie z odrebnymi przepisami.

TERMIN SKLADANIA DOKUMENTOW :

18.03.2019 , do godziny 15.00

SPOSOB APLKOWANIA | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW :

Osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres : Gminny OSrodek Sportu Turystyki i Rekreacji w Dzwirzynie,
ul. Wyzwolenia 28, 78 -131 Dzwirzyno z dopiskiem na zamknietej kopercie :” Konkurs na stanowisko:

KIEROWNIK OBIEKTOW WODNYCH | TURYSTYCZNYCH

DYREKTQR GOSTIR

W GZWIrZ
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