ZARZADZENIE Nr 79/2021
Wéjta Gminy Kolobrzeg
z dnia 16 sierpnia 2022 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla kierownikow
i zastepcow kierownikow jednostek budzetowych Gminy Kolobrzeg.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 202 r. poz. 530) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow jednostek
budzetowych Gminy Kolobrzeg w wysokos$ci 14.000,00 zi.
2. Okres$la si¢ maksymalne miesieczne Wynagrodzenie zastgpcow kierownikdéw jednostek
budzetowych Gminy Kolobrzeg w wysokosci 12.000, 00 zi.
3. Przez maksymalne miesi¢gczne wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 nalezy
rozumie¢ sumg¢ przypadajacych w danym miesigcu nast¢pujacych sktadnikéw wynagrodzenia:
1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek za wieloletnig prace;
3) dodatek funkcyjny;
4) dodatek specjalny lub inne dodatki wyptacane co do zasady comiesi¢cznie lub w
innych regularnych okresach — jesli takie zostang przyznane.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 83/2021 Wojta Gminy Kotobrzeg z dnia 02 wrzeénia 2021 r. w
sprawie ustalenia maksymanego miesigcznego wynagrodzenia dla  kierownikow
1 zastepcow kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Kotobrzeg.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 1 sierpnia
2022 .

Signature No_t)le ified
Dokument podpisany pfzez Wiodzimierz

Popiotek; Gmina Kafbbrzeg
Data: 2022.08.16 13:p3:10 CEST



		2022-08-16T13:03:10+0200




