ZARZADZENIE Nr 64/2020
Wéjta Gminy Kolobrzeg
z dnia 21 sierpnia 2020 r.

W sprawie okreslenia trybu prac i szczegdélowosci materiatdéw dotyczacych sporzadzania
projektu budzetu i wieloletniej prognozy finansowej do budzetu na rok 2021

Na podstawie art. 230 ust. 1 i art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pézn. zm.') Wéjt Gminy Kotobrzeg zarzadza co
nastepuje:
§ 1. Ustala si¢ wytyczne do opracowania projektu uchwaty budzetowej na 2021 rok oraz do
wieloletniej prognozy finansowej Gminy Kotobrzeg.
§ 2. Dyrektorzy, Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy, Kierownicy referatow i
samodzielni pracownicy Urzedu Gminy w celu sporzadzenia projektu budzetu i wieloletnigj
prognozy finansowej przedktadaja w terminie do 5 pazdziernika 2020 r. nast¢pujace
materialy informacyjne:
1. Prognoz¢ wydatkéw biezacych wraz z objasnieniem przyjetych wartosci na rok 2021.
W objasnieniach nalezy réwniez opisa¢ wydatki, ktére w kolejnych latach moga
charakteryzowac¢ si¢ znacznym wzrostem lub spadkiem. Czgé¢ tabelaryczng prognozy
wydatkow nalezy sporzadzi¢ wg wzoru stanowiacego zalaczniki nr 1 - 1c do
Zarzadzenia.
2. Plany wydatkéw jednostek pomocniczych gminy - Solectw sporzadza Gminny
Osrodek Sportu, Turystyki i Rekreacji wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 1b.
3. Prognoz¢ wydatkow biezacych i1 majatkowych na projekty z udzialem $rodkow
europejskich nalezy sporzadzi¢c wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 1d i le do
Zarzadzenia.

4. Prognoze dochodow na rok 2021 wraz z objasnieniem przyjetych wartosci. Cze$é

tabelaryczng prognozy nalezy sporzadzi¢ wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 2 do
Zarzadzenia.

5. Prognoz¢ dochodow na projekty z udziatem Srodkéw europejskich nalezy sporzadzi¢
wg wzoru stanowiacego zalgcznik nr 2a do Zarzadzenia.

6. Uzasadnienie do planowanych wynagrodzen obejmujace zmiany wielkosci

zatrudnienia, planowane umowy zlecenia i o dzieto, wzrost wynagrodzen itp.

! Zmiany wymienionego tekstu jednolitego zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 2245, w
Dz. U.z 2019 r. poz. 1649 oraz w Dz. U. z 2020 r. poz. 284, 374, 568, 695 oraz 1175.



e Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej, Urzad Gminy i Gminny Osrodek
Sportu, Turystyki i Rekreacji sporzadza kalkulacje wynagrodzen zgodnie z
zalacznikiem nr 3 do Zarzadzenia.

e Szkoly Podstawowe sporzadzaja kalkulacj¢ wynagrodzen zgodnie z
zalacznikiem nr 5 do Zarzadzenia. Ponadto z pochodnych od wynagrodzen
nalezy wyodrebni¢ pochodne od dodatkow mieszkaniowych 1 wiejskich.

7. Planowane wydatki na remonty wraz z opisem planowanych robét.

8. Plan dotacji udzielanych z budzetu gminy na podstawie Ustawy o Systemie Oswiaty z
podaniem informacji o: planowanej liczbie uczniéw/dzieci, wysokosci dotacji
przypadajacej na 1 dziecko, tacznej planowanej kwocie dotacji na rok 2021 nalezy
sporzadzi¢ wg wzoru stanowigcego Zalgczniki nr 1.

9. Wydatki na promocje¢ i imprezy gminne sporzadzone zadaniowo wraz z
kalkulacja kwot na poszczegdlne zadania.

10. Planowane kwoty dotacji celowych na zadania, realizowane na podstawie ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

11. Planowane wydatki majatkowe na rok 2021 wraz z opisem i uzasadnieniem
planowanych inwestycji, planowanych zakupéw inwestycyjnych i innych wydatkow
majatkowych. Wzor zestawienia stanowi zalacznik nr 4 do Zarzadzenia.

12. Kwoty wydatkéw biezacych 1 majatkowych wynikajacych z limitow wydatkéw na
planowane i realizowane przedsigwzigcia, sporzadzone wedtug wzoru okreslonego w
zalaczniku nr 6 do zarzadzenia. Przez przedsigwzigcia nalezy rozumie¢ wieloletnie:

1) programy, projekty lub zadania, w tym zwigzane z:
a) programami finansowanymi z udziatlem $srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust.
1 pkt 2 i 3 ustawy o Finansach Publicznych
b) umowami o partnerstwie publiczno-prywatnym;

2) zaciagniete zobowiazania ktorych platno$é przewidziana zostala w roku 2021

i w latach kolejnych,

§ 3. Przy prognozowaniu nalezy uwzgledni¢ nastepujace zatozenia:
= plan wynagrodzen na rok 2021 przyjmuje si¢ na poziomie planu roku 2020,
* minimalne wynagrodzenie za prace w 2020 r. w kwocie 2.800 zt (wzrost o 7,7%),
* minimalna stawka za 1 godzing (dla uméw zlecenie) w kwocie 18,30 zt.,

* PKB w ujeciu realnym: wzrost w roku 2021 0 4,0% przy zaktadanym spadku w
roku 2020 o 4,6%.



= S$rednioroczny wzrost cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogétem: 1,8%

Uwaga 1! Podane powyzej wskazniki stuzyé bedq ocenie mozliwosci finansowych Gminy

Kolobrzeg i nie mogg byé traktowane jako ostateczne wytyczne do stosowania w roku 2021.

Uwaga 2! Ze wzgledu na wystepujacy stan epidemiczny w_Polsce istnieje duze

prawdopodobienstwo wykonania w roku 2020 mniejszyvch dochodéow od planowanych.

W zwiazku z powyzszym na rok 2021 nalezy planowaé tylko wydatki niezbedne do

funkcjonowania jednostki.

§ 4. Materialy nalezy sktada¢ do Skarbnika Gminy w formie papierowej oraz pocztg na adres

e-mail: skarbnik@amina.kolobrzeq.pl

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia i podlega opublikowaniu w Biuletynie

Informacji Publicznej Gminy Kotobrzeg.
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