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Kolobrzeg, dnia 23.09.2014r.

DO WSZYSTKICH ORGANIZACJII POZARZADOWYCH ORAZ PODMIOTOW, O
KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE DZIALAJACYCH NA TERENIE GMINY
KOLOBRZEG.

Przedkladam Panstwu do publicznej konsultacji projekt Rocznego programu
wspolpracy Gminy Kolobrzeg z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dzialalno§é pozytku publicznego na rok 2015,

Zapraszam przedstawicieli organizacji pozarzadowych do zapoznania si¢ z jego tekstem w
celu zgloszenia ewentualnych uwag, lub propozycji zmian.

Jednoczesnie zaznaczam, iz program ten stanowi podstawe wspolpracy z organizacjami
pozarzqdowymi. Okresla on cele, zasady i formy wspolpracy Gminy Kotobrzeg z
organizacjami pozarzadowymi oraz obszary zadat publicznych, ktére beda realizowane przy
wspotudziale stowarzyszen, fundacji i innych podmiotéw dziatajacych w sferze pozytku
publicznego.

Z uwagi na chec¢ budowy dialogu obywatelskiego oraz realizacji swych zadan ustawowych w
Scistej wspotpracy z trzecim sektorem, serdecznie zapraszam do skladania uwag i propozycji
do przedmiotowego projektu.

Propozycje zmian prosze sktada¢ na pismie w terminie do 30.09.2014r. roku na adres:
Gmina Kolobrzeg ul. Trzebiatowska 48a, 78-100 Kolobrzeg, 7 dopiskiem: Koordynator ds.
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi lub poczta elektroniczng na adres c-mail:

m.mazur{@gmina.kolobrzeg.pl.

Wszelkich informacji udziela Inspektor ds. spolecznych, Pani Malgorzata Mazur tel.
94 35 30 446 (pok.nr 11 w Urzgdzie Gminy Kotobrzeg ul. Trzebiatowska 48a). Duzym
ulatwieniem bedzie, jezeli zgloszone uwagi zawieraé beda nastepujace informacje:

* stan pierwotny danego zapisu z podaniem rozdziatu, punktu itp.

* sugerowana zmiana lub uzupelnienie (konkretny sugerowany zapis rozdziatu, punktu
itp.),

¢ uzasadnienie wprowadzenia zmiany,

Z powazaniem



UCHWALA NR ......ccuververeenes
Rady Gminy Kotobrzeg
Z2dnia e,

w sprawie Programu wspdipracy Gminy Kotobrzeg z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2015

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 9 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. 2013 r,, poz. 594, z pézA. zm™.) i art. 5a ust. 1 i ust 4
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci poiytku publicznego i o wolontariacie (t].
Dz. U. 2014 r., poz. 1118 z péin. zm.) po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Rada Gminy Kotobrzeg uchwala, co
nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ Roczny Program Wspétpracy Gminy Kotobrzeg z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnod¢ pozytku publicznego na rok 2015,
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sig Wéjtowi Gminy Kotobrzeg.
83

Uchwata wchodzi w zycie w dniu podijecia.

! Zmiany tekstu jedn. ustawy zostaty ogloszone: w dz. U. z 2013r. poz.645 i 1318; z 2014r. poz. 379 1072



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. Nr 96, poz. 873 z poz.zm.) okreélila zasady wspolpracy samorzadu lokalnego z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego. Wprowadzila réwniez katalog zadan publicznych, przy realizacji ktérych ta
wspOlpraca jest niezbedna. Zobowigzala réwniez organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego do uchwalania rocznych programéw wspotpracy.

Niniejsza uchwata okresla warunki wspdidziatania Gminy Kotobrzeg z podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku publicznego w 2015 roku. W zwigzku z powyzszym
podjecie niniejszej uchwaly uwazam za zasadne.



Zalacznik do uchwaly

-------------------------

Roczny Program Wspélpracy Gminy
Kolobrzeg
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3

ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2015r.

§ 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Program wspdlpracy Gminy Kolobrzeg z organizacjami pozarzadowymi tworzony
jest na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie. Program co roku przyjmowany jest przez Rade Gminy
Kotobrzeg w formie uchwaly. Dokument ten okresla zasady partnerstwa, jawnosci oraz
$cistego wspoldzialania przy realizacji zadafh wiasnych Gminy z sektorem pozarzadowym.

Majac na uwadze trosk¢ o dobro spolecznosci lokalnej oraz poczucie
odpowiedzialnosci za rozwigzywanie problemow spolecznych, Rada Gminy oraz Wojt
Gminy Kolobrzeg deklarujg wole wspdlpracy 2z organizacjami pozarzadowymi,
Instrumentem stuzacym do spelnienia tych warunkéw jest program wspdlpracy z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 wyzej

wymienionej ustawy.

1. Program okre$la:

1) cel gléwny i cele szczegolowe programu;
2) zasady wspolpracy;

3) zakres przedmiotowy;



4) formy wspblpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposdb realizacji programu;

8) wysokos¢ srodkéw przeznaczanych na realizacje programu;

9) ocene realizacji programu;

10) informacjg o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powolywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

2. llekro¢ w niniejszym programie méwi sig o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumicé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnodci
pozytku publicznego i o wolentariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.);
2 ) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumieé zadania okreslone w art. 4 ustawy;
3) organizacji- nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
4) programie- nalezy przez (o rozumieé,, Roczny program wspélpracy Gminy Kolobrzeg z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015’
5) radzie- nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Kotobrzeg;
6) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kolobrzeg.
2. Program obejmuje wspéiprace Gminy Kolobrzeg z organizacjami dzialajacymi na rzecz
Gminy i jej mieszkancow.
§2.
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
1. Celem gléwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkaficow Gminy
poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracia publiczng i organizacjami -
pozarzadowymi. Stizy¢ temu moze wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji
waznych celéw spotecznych.

2. Celami szczegétowymi Programu sg;



1) Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur

funkcjonujacych na rzecz spotecznosei lokalnych;

2) Zwickszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w
gminie;

3) Poprawa jakodci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych;

4) Udzial zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspétpracy ;

5) Otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzagdowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektéw konkretnych

zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad.

§3.
ZASADY WSPOLPRACY
1. Wspotpraca Gminy Kolobrzeg z organizacjami opiera sie na zasadach:
1) pomocniczodei,

2) suwerennosci stron,

3) partnerstwa,
4) efektywnosci,
5) uczeiwej konkurencii,
6) jawnosci.
§ 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotéw, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie |
dzialajacych na terenie Gminy Kolobrzeg publicznego jest:

1) realizacja zadat Gminy okres$lonych w ustawach;

2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaficéw Gminy;

3) konsultowanie projektéw uchwal Rady na etapie ich tworzenia.

§5.
FORMY WSPOLPRACY

1. Wspétpraca Gminy Kotobrzeg z podmiotami programu moze mie¢ nastepujace formy:
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3) Udzielanie wsparcia srodowiskom abstynenckim poprzez, propagowanie i realizacje idei
trzezwego Zycia, integracj¢ oraz organizowanie oparcia i ochrony dla czionkéw rodzin
dotknigtych ré6znymi formami uzaleznien.

2. Ochrona i promocja zdrowia poprzez:

1) Konsultacje specjalistyczne dla oséb z zaburzeniami psychicznymi i uzaleznionych od
alkoholu lub substancji psychoaktywnych.

2) Prowadzenie dzialan na rzecz udostgpnienia osobom  dotknietym nieuleczalnymi
chorobami nowotworowymi oraz Ich rodzinom wielostronnej opieki zdrowotnej i innych
form pomocy niezbgdnych do zycia w Srodowisku spotecznym i rodzinnym

3. Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytnacji zyciowej oraz
wyrdéwnywania szans tych rodzin i 0s6b poprzez:

1) Organizacj¢ pomocy niemedycznej polegajgcej na wsparciu psychicznym i praktycznym
kobiet po mastektomii.

2) Organizacj¢ pomocy osobom z upo$ledzeniem umysfowym i Ich rodzinom polegajacej na
prowadzeniu réznorodnych form wsparcia takich jak: opieka psychologiczna, aktywizacja,
wspomaganie rozwoju psychofizycznego u dzieci.

3) Prowadzenie dzialan majacych na celu przeciwdzialanie marginalizacji spolecznej i
aktywizacjg spoleczng 0s6b z niepetnosprawnoscia wzrokowa.

4) Pomoc spoleczng polegajaca na dostarczeniu zywnosci dla najubozszych mieszkancéw
Gminy Kotobrzeg

4. Upowszechniane kultury fizycznej i sportu poprzez:

1) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez udzial w zawodach i imprezach
sportowych, a takze szkolenie dzieci, mlodziezy i dorostych w réznych dyscyplinach
sportowych

3) Uprawianic i propagowanie zeglarstwa oraz innych sportéw wodnych wéréd dzieci ,

milodziezy i dorostych mieszkaneéw Gminy Kolobrzeg.

II. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji Rada Gminy w
drodze uchwaly moze wskazaC inne niz okreslone w ust 1. zadania, ktére wymagaja
realizacji, w celu ich zlecenia organizacjom na zasadach okre§lonych w  ustawie lub

odrebnych przepisach.



1) Powicrzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzicleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji.
2) Wspierania wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
3) Angazowania podmiotéw programu do wymiany doswiadczen 1 prezentacji osiagnieg.
4) Wzajemnego informowania sig¢ o planowanych kierunkach dziatalnodei i realizowanych
zadaniach w drodze:
a) Publikacji waznych dla organizacji informacji na stronie internetowej Urzedu Gminy
Kolobrzeg,
b) Przekazywania informacji organizacjom o dostepnych programach pomocowych,
szkoleniach za pomoca BIP oraz tradycyjnej poczty,
¢) Udziclania pomocy przy organizowaniu spotkan organizacji, poprzez mozliwoéé
nieodplatnego udostgpnienia lokalu, pomocy biurowej itp. _
d) Udzielania pomocy w pozyskiwaniu $rodkéow finansowych na realizacje zadan
publicznych z innych zrédet niz dotacja Gminy Kotobrzeg,
e} Nieodplatnego udostgpniania, w miare mozliwosci, pomieszczen i sprzetu,
f) Obejmowania patronatem Wéjta Gminy Kolobrzeg inicjatyw podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe.
g) Prowadzenia i statego aktualizowania bazy o organizacjach pozarzgdowych dziatajacych
na terenie  Gminy.
§ 6.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
L. Program obejmuje swym zasiegiem sfere zadan publicznych, wymienionych w art. 4
ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére beda realizowane przez

Gming Kotobrzeg w 2015 1., w szczegdlnosci w obszarach:

1. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym poprzez:

1) Organizacj¢ wypoczynku letniego w okresie wakacji dla dzieci bioracych udzial  w roku
szkolnym w zajeciach profilaktycznych w $wietlicach wiejskich,

2) Prowadzenie zaje¢ opiekuficzo- wychowawczych w ramach profilaktyki uzaleznien dla

dzieci i mlodziezy w miejscowosciach: Korzystno, Budzistowo, Drzonowo.
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§7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
1.Niniejszy Program realizowany  bedzie  w okresic od 1 stycznia 2015r. do 31
grudnia 2015r,
2.Termin realizacji poszczegélnych zadas okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na

realizacjg zadan Gminy w 2015 r.

§8.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw odbywa sie wediug nastepujacych zasad:
1) zlecanie zadah Gminy organizacjom obejmuje  w pierwszej kolejnodci  zadania
priorytetowe i odbywa¢ si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert chyba, ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia ( w szczegblnosci na zasadach i trybie
okreslonym w przepisach o zaméwieniach publicznych),
2) otwarty konkurs oglasza Wjt, okreslajac wysoko$é srodkéw na poszezegdlne zadania,
3) termin do sktadania ofert nie moze byé krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia,
4) otwarty konkurs oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Urzedu Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzedu,
5) konkurs ofert prowadzi Komisja konkursowa powotana przez Woita,
6) decyzje o wyborze ofert i udzielenin dotacji podejmuje Wéjt po zasiegnigciu opinij
Komisji Konkursowej,
7) Woit zawiera pisemna umowe z upowaznionymi przedstawicielami organizacji
okreslajaca, sposob 1 termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,
8) wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie informacji Publicznej, stronie
internetowej  Urzedu Gminy oraz na tablicy oglosze.
2. Wojt Gminy moze zleci¢ organizacji realizacje zadania publicznego — na wniosek tej
organizacji z pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczegélowe warunki oraz tryb

przyznawania okresla art.19a ustawy.



§9.

WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
1. Gmina Kolobrzeg wspdlpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
pozytku publicznego w ramach uchwalonego rocznego programu wspélpracy na rok 2015 i
przeznacza $rodki finansowe w wysokosci okreslonej uchwata budzetowa, na rok 2015.

2. Na realizacj¢ zadan okreslonych w programie planuje si¢ przeznaczyé kwote w wysoko$ei
466 300,00 zi.
§ 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Wéjt dokonuje ewaluacji programu wspotpracy.
2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu Gminy z
organizacjami pozarzadowymi moga by¢ zglaszane Wojtowi Gminy.
3. Uwagi, wnioski i propozycje, o ktérych mowa w ust. 2, zwiazane z realizowanymi
przez  organizacie  pozarzadowe zadaniami publicznymi, beds wykorzystywane do
usprawnienia wspotpracy.
4.Mierniki efektywnosci programu oparte sa na informacji dotyczacej jego realizacji w ciagu
ostatniego roku, w szczegdlnosci :
1) liczbie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw bioracych udziat w realizacji
programu,
2) liczbie 0s6b, ktore byly adresatami dziatan publicznych ujetych w programie,
3) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu,
4) liczbie ogloszonych konkurséw ofert
5) liczbie zawartych umow
6) liczbie beneficjentdow zrealizowanych zadan,
7) wysokosci kwot udzielonych dotacji na poszczegolne zadania,
5. Wojt Gminy sklada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu, w terminie do
dnia 30 kwietnia nastepnego roku.
6. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program .
7.Roczny program wspétpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku  poprzedzajacego

okres jego obowiazywania.
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8. Referat koordynujacy przygotowanie projektu Programu przyjmuje wnioski na temat

propozycji zapiséw do programu na rok nastepny oraz przeprowadza jego konsultacje.

§11.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Program zostal poddany konsultacjom w sposéb okreslony w uchwale Nr L/340/10 z
dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreflenia sposobu konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektéw uchwal w zakresie dotyczacym dziatalnosci
statutowej tych organizacji.
2. Projekt Programu celem uzyskania ewentuainych uwag i propozycji, zostat zamieszezony

w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen, w siedzibie Urzedu.

§ 12

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

DO OPINOWANIA OFERT W OTARTYCH KONKURSACH OFERT
LW zwigzku z  ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych,
wynikajacych z  rocznego programu wspélpracy samorzadu z  organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu opiniowania ofert
skladanych w otwartych konkursach ofert Wéjt powoluje Komisje konkursows, zwang
dalej Komisja.
2.W sklad komisji konkursowej wchodza:
DKierownik wlasciwej merytorycznie komoérki organizacyjnej — przewodniczacy Komisji;
2)Pracownicy wlasciwej merytorycznie komérki  organizacyjnej wyznaczeni przez
Kierownika komérki organizacyjnej,
3)Dwie osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno§cei pozytku publicznego i o
wolontariacie z wylaczeniem oséb reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorace udziat w konkursie;



1) Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu oséb reprezentujacych organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust3 w przypadku gdy: zadna
organizacja nie wskaze os6b do pracy w komisji, przedstawiciele organizacji nie zglosza
si¢ do pracy w komisji, wszyscy przedstawiciele organizacji podlegajg wylaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust.2f ustawy;
2) Na wniosek przewodniczacego w sktad komisji konkursowej mogg zostaé powolane
takze, z glosem doradezym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
6) W ocenie oferty zlozonej w konkursie, nie moze braé udziatu osoba, ktorej
powiazania ze skladajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej
bezstronnosci.
7) Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek Komisji podpisuje zobowiazanie, ze w
przypadku stwierdzenia istnienia powiazan, o ktérych mowa w ust. 2, czlonek Komisji
zgtasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wylaczony z oceny oferty podmiotu, z
ktérym powigzanie wystepuje.
8) Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.
9) Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentéw. Termin i
micjsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.
10) Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig
glosdéw, w obecnosci co najmniej polowy pelnego skladu. W przypadku réwnej liczby
gloséw decyduje gtos Przewodniczacego.
11) Rozstrzygnigcia komisji nie sq wiazace dla Wojta.

12) Uezestnictwo w pracach Komisji jest nieodplatne.

§13.
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Wojt w terminie do 30 kwietnia 2016 r. przedlozy Radzie sprawozdanie z realizacji
programu.

3. Sprawozdanie opublikowane bedzie na stronie internetowej Gminy.



-

. Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwo$é wprowadzenia nowych form

wspolpracy.

. Srodki na realizacje poszczegdlnych zadah zostang okreslone w budzecie Gminy na

rok 2015,

. Zlecanie zadan podmiotom okreslonym w programie przebiega¢ bedzie w formach i

na zasadach przewidzianych w ustawie i przepisach odrebnych.

. Wzor oferty umowy i sprawozdania okreéla rozporzadzenie wlasciwego ministra.



