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Zalgcznik do uchwaty

-------------------------

Roczny Program Wspélpracy Gminy
Kolobrzeg
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3

ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019r.,

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Program wspoipracy Gminy Kotobrzeg z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, okre$la zasady polityki
realizowane] przez organ administracji publicznej wobec sektora pozarzadowego. Przyjecie
rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest zgodne z przepisami
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i obowiazkiem kazdej jednostki
samorzadu terytorialnego (art. 5a ust 1).

Organizacje pozarzadowe, stajg si¢ w coraz szerszym zakresie odpowiedzialnym i
kompetentnym partnerem samorzadu w realizacji jego zadan. Skupiajg ludzi o duzej wiedzy i
do$wiadczeniun. Stwarzaja mozliwos¢ tworcze] 1 pozytecznej dziatalnosci na rzecz
spotecznosci lokalnej. Wspolpraca organizacji pozarzgdowych z samorzadem terytorialnym
stwarza szans¢ lepszej realizacji ich wspolnego celu jakim jest poprawa jakosci zycia
mieszkancow,

Instrumentem sfuzgcym do spelnienia tych warunkéw jest program wspélpracy z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 wyzej

wymienionej ustawy.



Zgodnie z art. 5a ust.4 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w rocznym
programie wspélpracy muszg sig znalez¢ nastepujace elementy.

» cel glowny i cele szczegolowe,

+ zasady wspolpracy,

» zakres przedmiotowy,

» formy wspéipracy,

« priorytetowe zadania publiczne,

o okres realizacji programu,

* 5posob realizacji programu,

» wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu,

» sposOb oceny realizacji programu,

+ informacjg o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,

« tryb powotywania i zasady dziatania komIS]l konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.

2. llekro¢ w niniejszym programie mowi sig o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pézn. zm..);

2 ) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

3) organizacji- nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) programie- nalezy przez to rozumieé,, Roczny program wspélpracy Gminy Kolobrzeg z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019"’;

5) radzie- nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Kolobrzeg;

6) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kotobrzeg,

2. Program obejmuje wspdiprace Gminy Kolobrzeg z organizacjami dziatajgcymi na rzecz

Gminy i jej mieszkancow.
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§2.
CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Gléwnym celem programu jest realizacja zadaf publicznych Gminy Kolobrzeg
we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy zdnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i
o wolontariacic zwanej w dalszej tresci programu ,,ustawa” w zakresie odpowiadajgcym

zadaniom tych organizacji.

2. Celami szczegblowymi sg:

[) poprawa jakoSci zycia mieszkaficbw poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych,

2) poprawa jakoSci ushug publicznych izapewnienie im efektywniejszego wykonania
poprzez wigczenie do ich realizacji organizacji pozarzadowych,

3) rozwdj partnerskiej wspdlpracy pomigdzy samorzgdem, asektorem organizacji

pozarzadowych.

§3.
ZASADY WSPOLPRACY

1. Wspolpraca Gminy Kolobrzeg z organizacjami opiera si¢ na zasadach:
1) pomocniczosci,
2) suwerennosci stron,
3) partnerstwa,
4) efektywnosci,
5) uczciwej konkurencji,
6) jawnosci.
§ 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY
1. Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotdéw, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie , dziatajacych na terenie Gminy Kotobrzeg publicznego jest:
1) realizacja zadah Gminy okreslonych w ustawach;

2) podwyzszanie efektywnosci dzialan kierowanych do mieszkancow Gminy;



3) konsultowanie projektoéw uchwat Rady na etapie ich tworzenia.

§ 5.
FORMY WSPOLPRACY

Podstawowg formg (finansowq) przekazywania publicznych pieniedzy organizacjom
pozarzgdowym jest powierzanie lub wspieranie realizacji zadas publicznych poprzez
przekazanie na ich realizacjg dotacji. Jednak wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi nie
jest tozsama tylko i wylgcznie z udzielaniem wsparcia finansowego. W zwigzku z
powyzszym Gmina Kofobrzeg planuje réwniez podjaé wspélne, pozafinansowe inicjatywy
np. organizacja imprez, konferencji, szkoled i narad. Zakres i udziat poszczegdlnych

podmiotéw i os6b fizycznych bedzie zalezat od potrzeb samorzadu i organizacji.

Merytoryczng (pozafinansows) wspdlpraca samorzadéow i organizacfi moga by¢
réwniez:
1) Angazowanie podmiotow programu do wymiany doéwiadczen i prezentacji osiggnigé.
2) Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnoéci i realizowanych
zadaniach w drodze:
a) Publikacji waznych dla organizacji informacji na stronie internetowej Urzedu Gminy
Kotobrzeg,
b) Przekazywania informacji organizacjom o dostepnych programach pomocowych,
szkoleniach za pomocg BIP oraz tradycyijnej poczty,
¢) Udzielania pomocy przy organizowaniu spotkah organizacji, poprzez mozliwosé
nicodplatnego udostepnienia lokalu, pomocy biurowej itp,
d) Udzielania pomocy w pozyskiwaniu s$rodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych z innych zrédel niz dotacja Gminy Kotobrzeg,
e) Nieodplatnego udostgpniania, w miar¢ mozliwoéci, lokali i sprzetu,
f) Obcjmowania patronatem Wéjta Gminy Kolobrzeg inicjatyw podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe,
g) Prowadzenia i statego aktualizowania bazy o organizacjach pozarzadowych dziatajacych

na terenie Gminy.
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§ 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Program obejmuje swym zasiegiem sfere zadan publicznych, wymienionych w art. 4
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore beda realizowane przez

Gming Kotobrzeg w 2019r., w szczegdlnosci w obszarach:

1. PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM poprzez:
1) Prowadzenie placowki wparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy

Kotobrzeg.

2) Wspieranie dziatalnoéci $rodowisk abstynenckich poprzez, propagowanie i realizacje
idei trzezwego zycia, integracj¢ oraz organizowanie oparcia i ochrony dla czlonkdéw rodzin

dotknigtych réznymi formami uzaleznien.

3) Zwigkszanie dostgpno§ci 1 podniesienie jakoéci pomocy dla czionkéw rodzin z
problemem alkoholowym poprzez edukacje, poradnictwo, indywidualne konsuitacje a takze
organizacja grup wsparcia, pomoc oraz dostep do specjalistycznego poradnictwa

psychiatryczno-psychologicznego.
4) Realizacja programéw profilaktycznych w obszarze profilaktyki uzaleznief i zachowan
ryzykownych wsréd dzieci i mlodziezy oraz programéw rozwijajgcych kompetencje

wychowawcze rodzicow 1 wychowawcow |

Planowana kwota na realizacje powyzszych zadan — 100 000,00z}

Powyzsze zadania zostang uwzglednione w ' Gminnym Programie Profilaktyki 1

Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii.
2. OCHRONA 1 PROMOCJA ZDROWIA poprzez:

2) Prowadzenie dzialan na rzecz udostgpnienia osobom w podesztym wieku lub dotknietych
cigzkimi chorobami oraz Ich rodzinom, wielostronnej opieki zdrowotnej i innych form

pomocy niezbgdnych do zycia w §rodowisku spotecznym i rodzinnym.



Planowana kwota na realizacje powyiszych zadan — 10 000,00z1

3. POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM 1 OSOBOM W TRUDNEJ
SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN I OSOB
poprzez:

1) Organizacje; pomocy niemedycznej polegajacej na wsparciu psychicznym i praktycznym
kobiet po mastektomii.

2) Organizacj¢ pomocy osobom z ni¢pelnosprawnoécig intelektualng i Ich rodzinom
polegajacej na prowadzeniu réznorodnych form wsparcia takich jak: opieka psychologiczna,
aktywizacja, wspomaganie rozwoju psychofizycznego u dzieci,

3) Prowadzenie dziatah majacych na celu przeciwdziatanie marginalizacji spolecznej i
aktywizacje spoleczng 0séb z niepenosprawnoécia wzrokows, |

4) Pomoc spofeczng polegajaca na dostarczeniu zywnosci dla najubozszych mieszkadcow

Gminy Kolobrzeg,

Planowana kwota na realizacje powyZszych zadan — 45 000,00z}

4. UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ 1 SPORTU poprzez:
1) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez udziat w zawodach i imprezach
sportowych, a takze szkolenie dzieci, miodziezy i dorostych w réznych dyscyplinach

sportowych .

Planowana kwota na realizacje powyzszych zadan — 400 000,00z}

2) Uprawianie i propagowanie sportéw wodnych wéréd dzieci, milodziezy i dorostych

mieszkancéw Gminy Kotobrzeg.

Planowana kwota na realizacie powyzszych zadan — 70 000,00z1




5.EKOLOGIA 1T OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA
PRZYRODNICZEGO
1) Organizowanie i promowanie wedkarstwa oraz podejmowanie dziataf na rzecz ochrony

wod, w Gminie Kolobrzeg,

Planowana kwota na realizacje powy#szych zadan - 7 000,00z1

W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji Rada Gminy
w drodze uchwaly moze wskazaé inne niz okre§lone w ust 1. zadania, ktére wymagaja
realizacji, w celu ich zlecenia organizacjom na zasadach okreslonych w  ustawie lub

odrebnych przepisach.

§7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
1.Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2019r. do
dnia 31 grudnia 2019 r.
2.Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na

realizacje zadai Gminy w 2019r.

§8.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:
1) zlecanie zadaf Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci  zadania
priorytetowe i odbywac sie bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert chyba, ze
przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecenia ( w szczegolnodel na zasadach i trybie
okre$lonym w przepisach o zaméwieniach publicznych),
2) otwarty konkurs ogtasza Wojt, okreslajac wysokosé érodkéw na poszczegolne zadania,
3) termin do sktadania ofert nie moze byé krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sig ogloszenia,
4) otwarty konkurs ogtasza sie¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Urzgdu Gminy oraz na tablicy ogtoszef Urzedn,

5) konkurs ofert prowadzi Komisja konkursowa powotana przez. Woijta,



6) decyzje o wyborze ofert i udzieleniu dotacji podejmuje Wojt po zasiegnigciu opinii
Komisji Konkursowej,

7) Wojt zawiera pisemng umowe z upowaznionymi przedstawicielami organizacii
okreslajacg sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,

8) wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie informacji Publicznej, stronie
internetowej  Urzedu Gminy oraz na tablicy ogloszen.

9) Organizacja pozarzgdowa oraz podmioty wymienione w art, 3 ust. 3 moga z wlasnej
inicjatywy zlozyé wniosck o realizacje zadania publicznego. Szczegdtowe warunki
udzielenia wsparcia okresla art. 12, 13, 14 ustawy,

10) Wéjt Gminy moze zleci¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotom wymienionym w art.
3 ust. 3 realizacj¢ zadania o charakterze lokalnym lub regionalnym, z pominieciem
otwartego konkursu ofert. Szczegbtowe warunki oraz tryb przyznawania okresla art.19a

ustawy.

§9.

WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
1. Gmina Kolobrzeg wspodlpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
pozytku publicznego w ramach uchwalonego rocznego programu wspolpracy na rok 2019 i
przeznacza Srodki finansowe w wysokosci okre§lonej uchwatg budzetowa na rok 2019.

2. Na realizacje zadan okre$lonych w programie planuje si¢ przeznaczyé kwote w

wysokosci 632 000,00zt

§ 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Wojt dokonuje ewaluacji programu wspdtpracy.
2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczgce biezgcej realizacji programu Gminy z
organizacjami pozarzagdowymi moga by¢ zglaszane Wéjtowi Gminy.
3. Uwagi, wnioski i propozycje, o ktérych mowa w ust. 2, zwigzane z realizowanymi
przez  organizacje  pozarzadowe  zadaniami publicznymi, bedg wykorzystywane do

usprawnienia wspotpracy.
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4.Mierniki efektywnoéci programu oparte 53 na informacji dotyczacej jego realizacji w ciggu
ostatniego roku, w szczegdlnosci :
1) liczbie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw bioracych udziat w realizacji
programu,
2) liczbie 0s6b, ktore byly adresatami dziatan publicznych ujetych w programie,
3) wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu,
4} liczbie ogloszonych konkurséw ofert
5) liczbie zawartych uméw
6) liczbie beneficjentéw zrealizowanych zadan,
7) wysokosei kwot udzielonych dotacji na poszczegdlne zadania,
5. Wojt Gminy sktada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni,
w terminie do dnia 31 maja 2019r,
6. Na podstawic sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program
7. Pracownik koordynujacy przygotowanie projektu Programu przyjmuje wnioski na temat

propozycji zapiséw do programu na rok nastepny oraz przeprowadza jego konsultacje.

§11.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ, PRZEBIEG KONSULTACJI

l. Program zostal poddany konsultacjom w sposob okreslony w uchwale Nr L/340/10 z
dnia 27 wrzeénia 2010 r. w sprawie okrelenia sposobu konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektéw uchwal w zakresie dotyczacym dzialalnoéci
statutowej tych organizacji.
2. Projekt Programu celem uzyskania ewentualnych uwag i propozyciji, zostat ZAMmIeszczony

w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen, w siedzibie Urzedu.

§ 12.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINOWANIA OFERT W OTARTYCH KONKURSACH OFERT
LW zwigzku  z  ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych,

wynikajagcych  z  rocznego programu wspolpracy samorzadu =z organizacjami



pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu opiniowania ofert
sktadanych w otwartych konkursach ofert Wéjt powotuje Komisje konkursowa, zwang
dalej Komisjg. Zapisy dotyczace skladu Komisji , rozpatrywania ofert reguluje art.l5
ustawy.
2.W sklad komisji konkursowej wchodzg:
1)Kierownik wiasciwej merytorycznie komorki organizacyjnej ~ przewodniczacy Komisji;
2)Pracownicy wiadciwej merytorycznie komérki — organizacyjnej wyznaczeni przez
kierownika komorki organizacyjnej; |
3)Dwie osoby reprezentujgce organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art,3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno§ci pozytku publicznego i o
wolontariacie z wylaczeniem osOb reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub
podmioty ~wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce wudzial w konkursie;
3.Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu oséb reprezentujacych organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.3 w przypadku gdy: Zadna organizacja
nie wskaze 0s6b do pracy w komisji, przedstawiciele organizacji nie zglosza si¢ do pracy w
komisji, wszyscy przedstawiciele organizacji podlegaja wylgczeniu na podstawic art. 15
ust.  2d lub  art. 15 ust.2f ustawy;
4. Na wniosek przewodniczacego w sktad komisji konkursowej moga zostaé powotane
takZe, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedze w  dziedzinic
obejmujgcej zakres zadan puBlicz;nych, ktorych konkurs dotyczy.
5. W ocenie oferty zloZonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktérej powiazania
ze skladajacym jg podmiotem moga budzié zastrzezenia co do jej bezstronnoéci.
6.Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonck Komisji podpisuje zobowiazanie, Zze w
przypadku stwierdzenia istnienia powigzaf, o ktérych mowa w ust. 5, czfonek Komisji
zglasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wylaczony z oceny oferty podmiotu, z
ktérym powigzanie wystgpuje.
7.Pracami Komisji konkursowe; kieruje Przewodniczgcy Komisji.
8.Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow. Termin i
miejsce  posiedzenia Komisji okre$la Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach

Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.



9. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow,
W obecnosci co najmniej potowy pelego skiadu. W przypadku réwne; liczby glosow
decyduje glos Przewodniczacego.

10.Rozstrzygniecia komisji nie s3 wiaZace dia Wiajta.

I1. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nicodplatne.

§13.

POSTANOWIENIA KONCOWE
l.Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2.Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwosé wprowadzenia nowych form
wspolpracy.
3.Srodki na realizacj¢ poszczeg6lnych zadan zostana okreslone w budzecie Gminy na rok
2019.
4.Zlecanie zadan podmiotom okreslonym w programie przebiegac bedzie w formach i na
zasadach przewidzianych \4 ustawie i przepisach odrebnych.
5. Wzér oferty umowy i sprawozdania okre$la Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow
uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan. (Dz. U. poz. 1300).

Opracowata Malgorzata Mazur, inspektor ds. spolecznych



