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Wojta Gminy Kolobrzeg
Z dnia 20 stycznia 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Kolobrzegu

Na podstawie art. 772§ 1', § 2, § 41 § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(Dz. U. 22016 1. poz. 1666 z pdzn, zm'), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Kolobrzeg stanowigcym zatacznik do zarzadzenia Nr 33/2011 Wéjta Gminy
Kolobrzeg z dnia 31 maja 2011 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Kotobrzeg (zm.: zarzgdzenia
Wojta Gminy Kotobrzeg: Nr 41/2011 z dnia 15 czerwca 2011 r., Nr 54/2014 z dnia 8 lipca
2014 r., Nr 94/2014 z dnia 17 grudnia 2014 r., Nr 2/2016 z dnia 4 stycznia 2016 r. oraz
Nr 80A/2016 z dnia 15 wrzesnia 2016 r.) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) zalacznik Nr 1 otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia;

2) zalgcznik Nr 3 otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

1. Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia powiadomienia pracownikéw o
jego tresci z mocg obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2017 r.
2. Regulamin jest do wglgdu dla pracownikow u Sekretarza Gminy.
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Zalgeznik Nr 1

Tabela miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria Minimalna kwota|Maksymalna kwota
zaszeregowania  |w zlotych w zlotych

| 1100 1550

1 1120 1760
1] 1140 1 850
IV 1160 2 000
\4 1180 2150
VI 1200 2 300
ViI 1250 2 450
VIII 1300 2 600
IX 1350 2 750
X 1 400 2 900
XI 1 450 3100
XI1 1 500 3300
XII 1 600 3.500
XIvV 1 700 3 700
XV 1 800 3900
XVI 1 900 4200
XVII 2 000 4 500
XVIII 2 200 4 800
XIX 2 400 5200
XX 2 600 5 600
XXI 2 800 6 000
XX11 3 000 6 400

Zalaeznik Nr |

do Zarzadzenia Nr 9/2017
Wojta Gminy Kolobrzeg
z dnia 28 stycznia 2017 r.



Zalacznik Nr 3

Wykaz stanowisk pracowniczych

Zalgcznik Nr 2

do zarzadzenia Nr 9/2017
Wiajta Gminy Kolobrzeg
z dnia 20 stycznia 2017 r.

L.p. Stanowisko Kategoria zaszeregowania Maksymalna stawka
dodatku funkeyjnego
1 2 3 4
L
I. Kierownicze stanowiska urzednicze
1. Sekretarz Gminy XVII - XiX 7
2. | Zastgpca Skarbnika Gminy XV -XVIII 6
3. | Kierownik Referatu XII - XVIII 6
4. | Audytor Wewngtrzny XV -XVIII 6
II. Stanowisko doradcy
1. Doradca XVIL-XIX 5
II. Stanowiska urzednicze
1. | Radca prawny XII - XVIII 6
2. | Gléwny specjalista XII - XVII 6
3. Inspektor XII-XV1 -
4. | Starszy specjalista XI-XV -
Podinspektor
5. | Informatyk X-X1v -
Specjalista




2 3
Samodzielny referent IX - X1
Referent IX-XII
Ksiggowy
Mlodszy referent VIII - X1
Miodszy ksiggowy

IV. Stanowiska pomocnicze i obslugi

Sekretarka IX - XI
Robotnik gospodarczy V-VII
Sprzataczka Im-v
Goniec Im-1v




