. GMINY KOLOBREEL
HOTT M resomorsiie  ZARZADZENIE NR 80A/2016

e EEEE Wéjta Gminy Kolobrzeg
z dnia 15 wrzes$nia 2016 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Kolobrzegu

Na podstawie art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2014 1.
poz. 1502 z pézn. zm."), art. 39 ust. 112 i art. 58 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 1. poz. 1202 z pézn. zm.?) oraz rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Kotobrzeg stanowiacym zalacznik do Zarzadzenia Nr 33/2011 Wojta Gminy
Kolobrzeg z dnia 31 maja 2011 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikOw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Kolobrzeg (zm.:
Zarzadzenia Wojta Gminy Kolobrzeg: Nr 41/2011 z dnia 15 czerwca 2011 r., Nr 54/2014 z
dnia 8 lipca 2014 r., Nr 94/2014 z dnia 17 grudnia 2014 r. i Nr 2/2016 z dnia 4 stycznia
2016 r. )y w § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Dodatek specjalny jest wyplacany w ramach posiadanych srodkéw na wynagrodzenia,
w wysokosci co najmniej 5 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego i
nieprzekraczajacej 40 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

§2

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia powiadomienia Pracownikéw o
jego tresci z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2016 r.
2. Regulamin jest do wgladu dia pracownikéw u Sekretarza Gminy.

! ziniany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z2014 r. poz. 1662 oraz w Dz. U. z
2015 r. poz. 1066, 1220, 1224, 1240 i 1268
* zmian tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostala ogloszona w Dz. U. 2015 r. poz. 1220



