WOIT GMINY KOLOBRZEG
woj. zachodniopomorskie ZARZADZENIE Nr 96/2017

Woéjta Gminy Kolobrzeg
z dnia 30 sierpnia 2017 r.

w sprawie okreslenia trybu prac i szczegdlowosci materialéw dotyczacych sporzadzania

projektu budzetu 1 wieloletniej prognozy finansowej do budzetu na rok 2018

Na podstawie art. 230 ust. 1 i art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2016r. poz. 1870 z pozn. zm.") Wéjt Gminy Kolobrzeg zarzadza co
nastepuje:

§ 1. Ustala sie wytyczne do opracowania projektu uchwaly budzetowej na 2018 rok oraz do

wieloletniej prognozy finansowej Gminy Kolobrzeg.

§ 2. Dyrektorzy, Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy, Kierownicy referatéw i

samodzielni pracownicy Urzedu Gminy w celu sporzadzenia projektu budzetu i wieloletniej

prognozy finansowej przedkladajg w terminie do 6 pazdziernika 2017r. nastepujace

materiaty informacyjne:

1.

Prognoze wydatkéw biezacych wraz z objasnieniem przyjetych wartosci na rok 2018
W objasnieniach nalezy rowniez opisaé wydatki, ktére w kolejnych latach moga
charakteryzowac¢ si¢ znacznym wzrostem fub spadkiem. Czes¢ tabelaryczng prognozy
wydatkow nalezy sporzadzi¢ wg wzoru stanowigcego zalgczniki nr 1 - 1le¢ do
Zarzadzenia. " '
Plany wydatkéw Jednostek pomocniczych gminy - Solectw sporzgdza Gminny

Osrodek Sportu, Turystyki i Rekreacji wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 1b

Prognoze wydatkéw biezacych i majatkowych na projekty z udzialem s$rodkéw

europejskich wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 1d do Zarzadzenia.

Prognoze dochoddéw na rok 2018 wraz z objasnieniem przyjetych wartosci. Czesé

tabelaryczng prognozy nalezy sporzadzi¢ wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 2 do
Zarzadzenia.
Prognozg dochodéw na projekty z udziatem $rodkéw europejskich wg wzoru
stanowiacego zalacznik nr 2a do Zarzadzenia.
Uzasadnienie do planowanych wynagrodzen obejmujace zmiany wielkosci
zatrudnienia, planowane umowy zlecenia i o dzielo, wzrost wynagrodzen itp..

o Gminny Os$rodek Sportu, Turystyki i Rekreacji sporzadza kalkulacje

wynagrodzefi zgodnie z zalgcznikiem nr 3 do Zarzadzenia. Ponadto

! Zmiany wymienionego tekstu jednolitego zostaly ogloszone w: Dz. U, z 2016 r. poz. 1948, poz. 1984
1 poz. 2260 oraz z 2017 r. poz. 60, poz. 191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089, poz. 1475, poz.
1529 i poz. 1537.

y




kalkulacij¢ wynagrodzen i =zatrudnienia przedstawia w podziale na
poszczegdlne obszary zadaniowe w ramach rozdzialow— dotyczy tabel 213 w
zatgczniku nr 3 do zarzadzenia. |

e Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej i Urzqdr Gmiriy sporzadza kalkulacje
wynagrodzen zgodnie z zalacznikiem nr 3 do Zarzadzenia.

o Szkoly Podstawowe sporzadzajg kalkulacj¢ wynagrodzen zgodnie z
zalgcznikiem nr 5 do Zarzadzenia. Pomadto z pochodnych od
wynagrodzen nalezy wyodrebni¢ pochodne od dodatkéw mieszkaniowych
i wiejskich.

7. Planowane wydatki na remonty wraz z opisem planowanych robét.

8. Plan dotacji udzielanych z budzetu gminy na podstawie Ustawy o Systemie Oswiaty z

podaniem informacji o: planowanej liczbie uczniéw/dzieci, wysokosci dotacji
przypadajacej na 1 dziecko, lacznej planowanej kwocie dotacji na rok 2018 -
Zalaczniki 117

9, Koszty utrzymania $wictlic przypadajace na poszczegdlne §wietlice.

10. Wydatki na promocj¢ i imprezy gminne sporzadzone zadaniowo wraz z
kalkulacja kwot na poszczegdlne zadania.

11. Planowane kwoty dotacji celowych na zadania, realizowane na podstawie ustawy o
dziatalnogci pozytku publicznego i o wolontariacie.

12. Planowane wydatki majgtkowe na rok 2018 wraz z opisem i uzasadnieniem
planowanych inwestycji, planowanych zakupow inwestycyjnych i innych wydatkow
majgtkowych. Wzér zestawienia stanowi zalaeznik nr 4 do Zarzadzenia.

13. Kwoty wydatkéw biezgcych 1 majatkowych wynikajacych z limitéw wydatkéw na
planowane i realizowane przedsigewzigcia, sporzgdzone wedlug wzoru okreslonego w
zalaczniku nr 6 do zarzadzenia. Przez przedsigwzigeia nalezy rozumie¢ wieloletnie:

1) programy, projekty lub zadania, w tym zwigzane z:
a) programami finansowanymi z udziatem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust.
1 pkt 2 i 3 ustawy o Finansach Publicznych
b) umowami o partnerstwie publiczno-prywatnym;

2) zaciggniete zobowigzania ktérych platno$¢ przewidziana zostata w roku 2018

i w latach kolejnvch,

§ 3. Przy prognozowaniu nalezy uwzgledni¢ nastepujace zalozenia:

* plan wynagrodzen na rok 2018 przyjmuje si¢ na poziomie planu roku 2017




= wysoko$¢ wynagrodzen dla pracownikéw bedacych nauczycielami — od wrzesnia
2018r. wzrost 0 5%

= minimalne wynagrodzenie za prace w 2018r. 2.100,00 zt (wzrost 0 5%)
= PKB w yjeciu realnym: wzrost o 3,8%

= $rednioroczny wzrost cen towardéw 1 ustug konsumpceyjnych ogétem: 2,3%

Uwaga ! Podane powyze] wskazniki stuzvé bedq ocenie mozliwosci finansowych Gminy

Koltobrzeg i nie mogqg byé traktowane jako ostateczne wytvezne do stosowania w roku 2018.

§ 4. Materialy nalezy sklada¢ do Skarbnika Gminy w formie papierowej oraz pocztg na adres

e-mail: skarbnik@gmina.kolobrzeg.pl

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia 1 podlega opublikowaniu w Biuletynie

Informacji Publicznej Gminy Kotobrzeg




