Zarządzenie Nr 232/10

Wójta Gminy Kołobrzeg

z dnia 4 stycznia 2010 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy Kołobrzeg


Na podstawie art. 33 ust. 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U z 2001 r. , Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) zarządzam co następuje:

§ 1.

1. § 3  ust. 1 Regulaminu otrzymuje brzmienie :” Urząd jest jednostką organizacyjną  Gminy , przy pomocy której Gmina wykonuje swe zadania.

2. 1) W § 7  Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy Kołobrzeg  w ust. 2 dodaje się pkt. 17  o treści „ stanowisko pomocnicze – kierowca autobusu ”.

2) W § 7 wyżej cytowanego Regulaminu , po pkt.  2  dodaje się  ppkt. 2a                     o treści: „Referat Oświaty i Kultury OiK”.

3.   § 8 ust. 4  Regulaminu Organizacyjnego  otrzymuje  brzmienie:  

”W Referacie Oświaty i Kultury  tworzy się stanowiska:

1) Kierownika Referatu – OiK I

2) Stanowisko do spraw kultury – OiK II.”,

3) Stanowisko ds. oświaty –OiK III.

Dotychczasowy ust. 4 zostaje zapisany jako kolejny – ust. 5

4. W § 12 Regulaminu Organizacyjnego wykreślony zostaje pkt .1 o treści: „ Gminny Zespół Oświaty i Kultury „ .

5. W § 21 ust. 3 pkt. 16 Regulaminu Organizacyjnego skreśla się zapis  :               ” oraz  GZOiK Kołobrzeg”.

6. Po § 23 dodaje się § 23 a o treści :” Kierownik Referatu Oświaty i Kultury wykonuje następujące zadania związane z : 

1.  Kulturą, sportem  i promocją Gminy  w tym : 

1) Nadzór nad organizacją  imprez kulturalnych i sportowych na terenie gminy ,

2) Planowanie wydatków budżetowych związanych z realizacją zadań z zakresu kultury , sportu i promocji,

3) Tworzenie strategii działalności promocyjnej,

nadzór nad gminnymi punktami informacji turystycznej, 
4) Nadzór nad sporządzaniem i realizacją  umów oraz  porozumień finansowych ze środków budżetowych  na kulturę, sport,i promocję oraz kontrolowanie ich realizacji,

5) współpraca ze środkami masowego przekazu w zakresie informowania o proponowanych imprezach promocyjnych,

2. Oświatą  w tym:

1) nadzór nad sprawami związanymi z tworzeniem , przekształcaniem i likwidacją gminnych placówek oświatowych,

2) nadzór i kontrola nad sprawami związanymi z pokrywaniem kosztów utrzymania dzieci z Gminy Kołobrzeg w szkołach i przedszkolach publicznych w Mieście Kołobrzeg,

3) nadzór nad  sprawami związanymi  z udzielaniem dotacji niepublicznym szkołom , przedszkolom, kontrola udzielonych dotacji niepublicznym formom wychowania przedszkolnego,

4) opiniowanie projektów budżetów jednostek oświatowych oraz ich zmian, ,

5) Opiniowanie wniosków dotyczących zadań inwestycyjnych i remontowych w obiektach oświatowych,

6)  prowadzenie spraw związanych z konkursami na stanowiska dyrektorów szkół publicznych na terenie gminy,

7) współpraca z Kuratorium Oświaty w zakresie działalności placówek oświatowych, wykonywanie obowiązków określonych w Karcie Nauczyciela w zakresie wynagradzania nauczycieli.

8) nadzór nad sporządzaniem arkuszy organizacyjnych szkół i zatwierdzanie ich,

9) współpraca z Kuratorium Oświaty w zakresie działalności placówek oświatowych.

3. Kierownik referatu pełni bezpośredni nadzór nad stanowiskiem pomocniczym  – kierowcą autobusu.

7. W § 25 dodaje się ust. 3 o treści:

„ Do zadań Referatu Oświaty i Kultury , należy :

1) W zakresie kultury, sportu i promocji   :

- wspieranie lokalnych inicjatyw w zakresie kultury i sportu ,

- inicjowanie,  propagowanie, organizowanie i nadzorowanie  imprez kulturalnych w tym również sportowych we współpracy                                    z GOTiGKiem

-sporządzanie kalendarium imprez kulturalnych i sportowych na terenie gminy,

-planowanie wydatków budżetowych , związanych z realizacją zadań z zakresu kultury , sportu i promocji gminy,

-sporządzanie umów i porozumień finansowych ze środków budżetowych  na kulturę, sport,i promocję oraz kontrolowanie ich realizacji,

- tworzenie strategii działalności promocyjnej,

- gromadzenie informacji o Gminie i przygotowywanie materiałów promocyjnych  Gminy na zewnątrz,

- przygotowanie Gminy do sezonu letniego  we współpracy                            z GOTiGK-iem  i ocena jego przebiegu,

- organizowanie udziału Gminy w targach  promocyjnych w kraju i za granicą,

-współpraca z gminą partnerską,

- organizacja pracy i nadzór gminnych punktów informacji turystycznej,

- współpraca ze środkami masowego przekazu w zakresie informowania o proponowanych imprezach promocyjnych,

- współredagowanie stron internetowych Gminy w zakresie promocji               i informacji o wydarzeniach kulturalnych, sportowych i turystycznych w Gminie Kołobrzeg,

-bieżące utrzymanie techniczne świetlic wiejskich,

- wspomaganie indywidualnych i zespołowych uzdolnień  i talentów 

- nadzór i współpraca z  Gminną Instytucją Kultury,

- prowadzenie rejestru gminnych instytucji kultury.

2) w zakresie oświaty:

- prowadzenie spraw związanych z zakładaniem, , przekształceniem i likwidacją gminnych placówek oświatowych ,

- prowadzenie spraw związanych z udzielaniem dotacji niepublicznym szkołom , przedszkolom i niepublicznym formom wychowania przedszkolnego , kontrola udzielonych dotacji,

- nadzór i kontrola nad sprawami związanymi z pokrywaniem kosztów utrzymania dzieci z Gminy Kołobrzeg w szkołach  i przedszkolach publicznych w Mieście Kołobrzeg

-prowadzenie spraw związanych z ewidencją szkół i placówek oświatowych niepublicznych,

-Prowadzenie spraw kadrowych wynikających ze stosunku pracy dyrektorów publicznych szkół na terenie Gminy oraz dokonywanie oceny ich pracy wspólnie z Kuratorium Oświaty,

-Opiniowanie projektów budżetów jednostek oświatowych oraz ich zmian,

-Opiniowanie wniosków dotyczących zadań inwestycyjnych i remontowych w obiektach oświatowych,

-przygotowanie projektów aktów prawnych wynagradzania nauczycieli,

- prowadzenie spraw związanych z konkursami na stanowiska dyrektorów szkół publicznych na terenie gminy,

Opiniowanie projektów przepisów organizacyjnych , w tym statutów i regulaminów,

- organizowanie dowozu dzieci do szkół,

-zapewnienie dzieciom z terenu Gminy przygotowania przedszkolnego,

-współpraca z Kuratorium Oświaty w zakresie działalności placówek oświatowych,

- Prowadzenie spraw związanych z dofinansowaniem pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych w celu przygotowania zawodowego,

-sporządzanie wymaganej sprawozdawczości merytoryczno – statystycznej w zakresie oświaty,

-prowadzenie postępowania administracyjnego wobec rodziców tych dzieci, które nie realizują obowiązku szkolnego, ,

-nadzór nad sporządzaniem arkuszy organizacyjnych szkół i zatwierdzanie ich,

-wydawanie zezwoleń na prowadzenie indywidualnego nauczania,

8. Schemat organizacyjny Urzędu Gminy ulega zmianie zgodnie                               z Załącznikiem do niniejszego Zarządzenia.

§ 2.

Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Kołobrzeg.

§ 3.

 Zarządzenie wchodzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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